
 گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانونی

 (عام)سهامی  گذاری توسعه ملیسرمایهشرکت  به مجمع عمومی عادی صاحبان سهام

 

 

 مالی هایصورتگزارش حسابرسی 

 

 اظهارنظر

 وضوعتت موالی  صوورتشامل    )سهامی عام(  گذاری توسعه ملیسرمایهشرکت    مالی  هایصورت - 1
 های نقدیجریان تغتترات در حقوق مالکانه و،  سود و زیان  هایصورتو    1404آذر    30  تاریخبه

 ،سوازمان ایو  توسو   ،33توا  1توضتحی  هاییادداشتمزبور و  تاریخبهبرای سال مالی منتهی 
 .است شده حسابرسی

گذاری توسوعه ملوی سرمایهمالی یاد شده، وضعتت مالی شرکت    هایصورتای  سازمان،    نظربه
را برای سال مالی آن  نقدی  های  و عملکرد مالی و جریان  1404آذر    30در تاریخ  )سهامی عام(  

 نحوبوه، طبو  اسوتانداردهای حسوابداری،  بوا اهمتوتهای  مزبور، از تمام جنبوه  تاریخبهمنتهی  
 دهد.منصفانه نشان می

 
 مبانی اظهارنظر

ی سوازمان هاانجام شده است. مسووولتت  حسابرسیحسابرسی ای  سازمان طب  استانداردهای   - 2
در حسابرسووی و بووازر  نووانونی های حسووابر  طبوو  ایوو  اسووتانداردها در بوووت مسوووولتت

سوازمان ای مالی توصتف شده است. ای  سازمان طبو  الزاموات آیوت  ررتوار حرروه  هایصورت
اسووت و سووایر  گذاری توسووعه ملووی )سووهامی عووام(شوورکت سوورمایهمسووتقل از حسابرسووی، 
اعتقواد دارد کوه   سوازمانزامات مذکور انجوام داده اسوت. ایو   های اخلانی را طب  المسوولتت

 شواهد حسابرسی کسب شده به عنوان مبنای اظهارنظر، کاری و مناسب است.
 

 مسائل عمده حسابرسی

ای حسابر ، در حسابرسی منظور از مسائل عمده حسابرسی، مسائلی است که به نضاوت حرره - 3
اند. ای  مسائل در چارچوب حسابرسی ری  اهمتت بودهجاری، دارای بتشت سالمالی    هایصورت
مالی، مورد توجه  هایصورتاظهارنظر نسبت به  منظوربهو واحد یک  به عنوان  مالی    هایصورت

در ایو  خصوو  شوود.  ای نسبت بوه ایو  مسوائل ارائوه نمیو اظهارنظر جداگانه  اند نرار گررته
 رش وجود ندارد.عمده حسابرسی برای درج در گزا مسائلهتچگونه 
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 سایر اطلاعات

سایر اطلاعوات شوامل گوزارش تفسوتری   .مدیره شرکت استمسوولتت سایر اطلاعات با هتوت   - 4

و تسری ندارد سایر اطلاعات به مالی،  هایصورتاظهارنظر ای  سازمان نسبت به   است.مدیریت  

 کند.ای  سازمان نسبت به آن هتچ نوع اطمتنانی ارائه نمی لذا

بت  سایر اهمتت  های بامغایرتتشوتص  منظوربه مطالعه سایر اطلاعات  ،لتت ای  سازمانمسوو 

توس  حسابر  در جریان حسابرسوی، و یوا کسب شده  شناخت    یاهای مالی  و صورتاطلاعات  

 رسوود تحریفووی بووا اهمتووت در سووایر اطلاعووات وجووود دارد.می نظربووهدر مووواردی اسووت کووه 

 اهمتوت  بوایفوی  به ای  نتتجه برسد که تحر  ،اسا  کار انجام شده، برکه ای  سازمانصورتیدر  

در ایو  خصوو ، مطلوب نابول گزارشوی   را گزارش کند.آن  در سایر اطلاعات وجود دارد، باید  

 وجود ندارد.

 

 مالی هایصورتهای هیئت مدیره در قبال مسئولیت 

ی حسوابداری و همچنوت  طبو  اسوتانداردها  موالی  هایصورتمسوولتت تهته و ارائه منصفانه   - 5

 موالی عواری از تحریوف  هایصوورتبرای تهتوه    لازم  داخلی  هایکنترلطراحی، اعمال و حفظ  

 ناشی از تقلب یا اشتباه، بر عهده هتوت مدیره است. با اهمتت

توانایی شرکت به ادامه رعالتت و حسب هتوت مدیره مسوول ارزیابی  ،  مالی  هایصورتدر تهته  

مبنوای حسوابداری بکارگتری  ات مرتب  با ادامه رعالتت و مناسب بودن  ضرورت، ارشای موضوع

 رعالتت است، مگر اینکه نصد انحلال شرکت یا تونوف عملتوات آن وجوود داشوته باشود،تداوم  

 جز موارد مذکور وجود نداشته باشد.بتنانه دیگری بهراهکار وانعهتچ یا 

 

 مالی هایورتصدر حسابرسی و بازرس قانونی های حسابرس مسئولیت 

به عنوان یک مجموعوه   مالی  هایصورتاهداف حسابر  شامل کسب اطمتنان معقول از اینکه   - 6

ناشی از تقلب یا اشتباه است و صدور گزارش حسابر  شوامل   با اهمتت، عاری از تحریف  واحد 

شود. اطمتنان معقول، سوط  بوالایی از اطمتنوان اسوت، اموا حتوی بوا انجوام اظهارنظر وی می

، در صوورت بوا اهمتوتهای  سابرسی طب  استانداردهای حسابرسی ممک  است همه تحریفح

تلقوی   بوا اهمتوتباشوند، زموانی  ها که ناشی از تقلب یا اشوتباه میوجود، کشف نشود. تحریف

منطقی انتظار رود، به تنهایی یا در مجموع، بتوانند بر تصومتمات انتصوادی   طوربهشوند که  می

 اثر بگذارند. شود،مالی اتواذ می هایصورتمبنای  که برکنندگان استفاده
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ای و حفظ در چارچوب انجام حسابرسی طب  استانداردهای حسابرسی، بکارگتری نضاوت حرره

 در سراسر کار حسابرسی ضروری است، همچنت : ایحررهنگرش تردید 

 و ارزیوابیاز تقلب یا اشتباه مشوص ناشی  مالی    هایصورت  با اهمتتخطرهای تحریف    •

های حسابرسوی در برخوورد بوا ایو  خطرهوا طراحوی و اجورا و شوواهد روش ،  شودمی

از آنجوا کوه تقلوب  .شودحسابرسی کاری و مناسب به عنوان مبنای اظهارنظر کسب می

تواند همراه با تبانی، جعل، حذف عمدی، ارائه نادرست اطلاعوات، یوا زیر وا گوذاری می

ناشوی از تقلوب، بوالاتر از  بوا اهمتوتم کشف تحریف داخلی باشد، خطر عد   هایکنترل

 ناشی از اشتباه است. با اهمتتخطر عدم کشف تحریف 

های حسابرسی مناسب طراحی روش   منظوربهداخلی مرتب  با حسابرسی  های  از کنترل  •

داخلوی شورکت،   هوایکنترلو نه به نصد اظهارنظر نسبت به اثربوشی    ،شرای  موجود

 شود.شناخت کاری کسب می

های حسابداری استفاده شده و معقول بودن برآوردهای حسابداری و رویهمناسب بودن    •

 شود.موارد ارشای مرتب  ارزیابی می

شواهد حسابرسی کسوب شوده، در موورد مناسوب بوودن بکوارگتری مبنوای بر مبنای    •

ا در ارتبوا  بو  با اهمتوتو وجود یا نبود ابهامی  توس  شرکت  حسابداری تداوم رعالتت  

تواند تردیدی عمده نسبت به توانایی شرکت به ادامه رعالتت رویدادها یا شرایطی که می

وجود   با اهمتتگتری شود که ابهامی  شود. اگر چنت  نتتجهگتری میایجاد کند، نتتجه

دارد باید در گوزارش حسوابر  بوه اطلاعوات ارشوا شوده مورتب  بوا ایو  موضووع در 

 حسوابر  اگر اطلاعات ارشا شده کاری نبود، اظهوارنظر  مالی اشاره شود یا،    هایصورت

مبتنی بر شواهد حسابرسی کسب شده تا تاریخ گزارش   هاگترینتتجهگردد.  تعدیل می

با ای  حال، رویدادها یا شرای  آتی ممک  است سبب شوود شورکت، از   .حسابر  است

 ادامه رعالتت باز بماند.

و اینکه آیا معواملات   ،مالی، شامل موارد ارشا  هایصورتساختار و محتوای  کلتت ارائه،    •

موالی مونعک    هایصوورتای در  گونوهموالی، به  هایصورتو رویدادهای مبنای تهته  

 گردد.اند که ارائه منصفانه حاصل شده باشد، ارزیابی میشده

های عموده ریزی شده کار حسابرسی و یارتهبر ای ، زمانبندی اجرا و دامنه برنامهارزون  

داخلوی کوه در جریوان حسابرسوی   هوایکنترلاهمتت    های باابرسی، شامل ضعفحس

 شود.رسانی میمشوص شده است، به ارکان راهبری اطلاع
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یادداشتی مبنی بر رعایت الزامات اخلانی مربو  به استقلال به ارکان راهبوری   ،علاوهبه

معقوولی داشوت بور تووان انتظوار  و همه رواب  و سایر موضوعاتی کوه می  ،شودارائه می

 رسد.ساز مربو  به اطلاع آنها میاستقلال اثرگذار باشد و در موارد مقتضی، تدابتر ایم 

رسانی شوده بوه ارکوان راهبوری، آن دسوته از مسوائلی کوه در از بت  موضوعات اطلاع

انود و بنوابرای  موالی دوره جواری دارای بتشوتری  اهمتوت بوده  هایصورتحسابرسی  

شوود. ایو  مسوائل در گوزارش رونود مشووص میبرسی به شمار میمسائل عمده حسا

شوند، مگر اینکه طب  نوانت  یا مقررات ارشوای آن مسوائل منوع حسابر  توصتف می

هنگامی که در شرای  بستار نادر، سازمان به ای  نتتجه برسد که مسوائل   ،شده باشد یا

رود معقوول انتظوار موی  ورطبهزیرا    درسانی شومذکور نباید در گزارش حسابر  اطلاع

 رسانی بتت از منارع عمومی حاصل از آن باشد. تامدهای نامطلوب اطلاع

موارد عدم رعایت الزاموات   مسوولتت دارد  همچنت  ای  سازمان به عنوان بازر  نانونی

نانونی مقرر در اصلاحته نانون تجارت و مفاد اساسنامه شرکت و نتز سایر موارد لازم را 

 ومی عادی صاحبان سهام گزارش کند.به مجمع عم

 

 گزارش در مورد سایر الزامات قانونی و مقرراتی

 سایر وظایف بازرس قانونی

 شور به  موارد مرتب  با الزامات نانونی مقرر در اصلاحته نانون تجارت و مفاد اساسنامه شورکت - 7

 زیر است:

خصوو   اسنامه شورکت، در اس   34و    33  مواد   فاد اصلاحته نانون تجارت و م   110مفاد ماده   -1-7

  30ارائه استعفا توس  یکی از اعضای هتوت مدیره )نماینده شرکت مدیریت توسعه نگاه  ویا(  

جلسه متنواوب بودون    6یا  جلسه متوالی    4، غتبت بتت از  مدیره روز نبل از استعفا به هتوت 

وص  شوص مزبور و نتز معرری یک شوص حقتقی به عنوان نماینوده شووجه توس   م ر  عذ 

  ، اد شوده شوص یو  جای ، به 1404/ 7/ 15لغایت    1403/ 10/ 18از تاریخ  نی هتوت مدیره  و حق 

 رعایت نشده است. 

درخصوو   رداخوت    ، اساسنامه   20ماده    2اصلاحته نانون تجارت و تبصره    240مفاد ماده   -2-7

 رعایت نشده است.   ، در مهلت نانونی ه صاحبان سهام  سود ب 
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 11قورر در مجموع عموومی عوادی موور   کالتف متهای شرکت جهت انجام   تگتری -3-7

 10-2 و 7-2 ،7-1 صاحبان سهام، درخصو  موارد مندرج در بندهای  1403اسفند  

 به نتتجه نرستده است. ،ای  گزارش 

 

 129ملات مشومول مواده  ا، بوه عنووان کلتوه معو30-1معاملات مندرج در یادداشت توضتحی   - 8

مودیره بوه  ش انجام شوده و توسو  هتووتد گزاررولی ماصلاحته نانون تجارت که طی سال ما

اطلاع ای  سازمان رستده، مورد بررسی نرار گررته است. در مورد معاملات موذکور، مفواد مواده 

شوده  تگتری رعایروق مبنی بر کسب مجوز از هتوت مدیره و عدم شرکت مدیر ذینفع در رأی

مزبوور بوا شورای  مناسوب   عواملاتم  ینکوهبه شواهدی حاکی از ا،  است. مضاراً نظر ای  سازمان

 تجاری و در روال عادی عملتات شرکت انجام نگررته باشد، جلب نشده است.

 

اصولاحته نوانون  232موضوع ماده ،  گزارش هتوت مدیره، درباره رعالتت و وضع عمومی شرکت - 9

تم ظونام تتقدیم به مجمع عمومی عادی صاحبان سه  منظوربهکه    ،نامهس اسا  55و ماده    تجارت

های انجام شده، نظر ای  توجه به رستدگی یده، مورد بررسی ای  سازمان نرار گررته است. باگرد

اهمتتی که حاکی از مغایرت اطلاعات مندرج در گزارش موذکور بوا اسوناد و  سازمان به موارد با

 هتوت مدیره باشد، جلب نشده است. مدارک ارائه شده از جانب

 

 ی حسابرسمقررات وونی های قانسایر مسئولیت 

های لتسوتدر چوارچوب چک  ضواب  و مقررات وضع شده توس  سازمان بور  و اوراق بهوادار -10

 شر  زیر رعایت نشده است:، بهابلاغ شده آن سازمان
 

 موارد عدم رعایت  شماره ماده یا بند  ردیف 

افشای   جرایی ا دستورالعمل  

 اطلاعات 

 

 روز کاری بعد از  ایووان 5ماهتانه عملتات کاری حداکثر  وضعتت تاطلاعارشای ا 7مکرر ماده    6بند   1-10

 هر ماه.

  10حداکثر ظرف مدت    1403اسفند    11جلسه مجمع عمومی مور   ارائه صورت 10ماده   2-10

 .اهشرکت  ع ثبتروز    از تاریخ تشکتل مجمع به مرج
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 موارد عدم رعایت  شماره ماده یا بند  ردیف 

 3اکثر ظوورف  حوودجلسه هتوت مدیره درخصو  ارووزایت سوورمایه ارشای صورت 11ماده   3-10

 روز کاری    از برگزاری جلسه.

  دستورالعمل حاکمیت شرکتی  

ان سهام ظرف مهلت نانونی و طب  برنامه اعلام شده  وو    رداخت سود به صاحب 6ماده    5بند   4-10

 طی ناشران(.دستورالعمل انضبا  5ده  )ما  از تصمتم مجمع عمومی

 

 

 

 یسازمان حسابرس 1404 نداسف  9

 ایرج جمالی سکندری ا محمدابراهیم  


